Zmiana statutu BPH FIO Parasolowego
17-11-2015

BPH Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (, Towarzystwo”) dziatajgc na podstawie art. 24 ust.
5 ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych (Dz. U. Nr 146, poz. 1546, z pdzn. zm.)
niniejszym ogtasza zmiany statutu BPH Funduszu Inwestycyjnego Otwartego Parasolowego
(,Fundusz”):

1. wart. 19 ust. 4 otrzymuje nastepujgce nowe brzmienie:

»4. Wpfata Poczagtkowa do Subfunduszu w przypadku nabywania Jednostek Uczestnictwa typu A,
typu B, typu Ci typu P wynosi co najmniej 1.000,- (jeden tysigc) ztotych, a kazda nastepna
minimalna wptata do Subfunduszu wynosi 100,- (sto) ztotych. Zarzagd Towarzystwa moze obnizy¢
do wysokosci nie nizszej niz 1,- (jeden) grosz lub podwyzszyé do wysokosci nie wyzszej niz
10.000,- (dziesiec tysiecy) ztotych wysokos¢ Wptaty Poczatkowej lub kolejnych wptat dla
podmiotéw, ktére nabedg Jednostki Uczestnictwa w ramach Planéw Oszczednosciowych, a takze
w ramach pracowniczych programoéw emerytalnych obstugiwanych przez Subfundusz oraz IKE lub
IKZE, a takze w zwigzku z uczestnictwem w kampaniach promocyjnych organizowanych przez
Towarzystwo. Wysokosé Wptaty Poczgtkowej lub kolejnych wptat dla podmiotéw, ktdre nabeda
Jednostki Uczestnictwa w ramach Planéw Oszczednosciowych lub w zwigzku z udziatem w
kampaniach promocyjnych, okreslajg odpowiednio Zasady Uczestnictwa w Planie
Oszczednosciowym lub regulamin promocji obowigzujgcy w ramach danej kampanii promocyjne;j.
Wysokos¢ Wptaty Poczatkowej lub kolejnych wptat dla podmiotéw, ktdre nabedg Jednostki
Uczestnictwa w ramach pracowniczych programow emerytalnych obstugiwanych przez
Subfundusz, okreslona jest w Umowie o wnoszenie przez pracodawce sktadek pracownikéw do
Subfunduszu, a w ramach IKE lub IKZE w Umowie o IKE lub IKZE.”;

2. w art. 79 ust. 5 otrzymuje nastepujgce nowe brzmienie:

,»5. Za zarzgdzanie Subfunduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie ze Srodkéw
Subfunduszu maksymalnie do wysokosci 2,5% (dwa cate i piec dziesigtych procenta) w skali roku
od $redniej rocznej WANS w danym roku. Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzgdzanie
Subfunduszem sktada sie z wynagrodzenia statego oraz wynagrodzenia zmiennego.”;

3. wart. 79 po ust. 5 dodano nowy ust. 6 w nastepujgcym nowym brzmieniu:

»,6. Maksymalna stawka wynagrodzenia statego Towarzystwa za zarzgdzanie Subfunduszem
wynosi 1,5% (jeden caty i pie¢ dziesigtych procenta) w skali roku od $redniej rocznej WANS w
danym roku.”;

4. w art. 79 dotychczasowy ust. 6 otrzymat numeracje 7 zgodnie z ponizszym nowym brzmieniem:
»7. Wynagrodzenie state Towarzystwa, o ktérym mowa w ust. 6, naliczane jest kazdego dnia i nie
moze by¢ wyzsze niz 1,5% (jeden caty i pie¢ dziesigtych procenta) w skali roku od WANS z
poprzedniego Dnia Wyceny, a ptatno$¢ wynagrodzenia nastepuje nie pdzniej niz 15 (pietnastego)
dnia nastepnego miesigca kalendarzowego.”;

5. wart. 79 po ust. 7 dodano nowe ust. 8-13 w nastepujgcym nowym brzmieniu:

»8. Towarzystwo jest uprawnione do pobierania wynagrodzenia zmiennego, uzaleznionego od
wynikow zarzadzania Subfunduszem osiggnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego. Z
zastrzezeniem ust. 9, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

9. Pierwszym okresem rozliczeniowym jest okres przypadajacy pomiedzy pierwszym Dniem
Wyceny przypadajgcym po dniu, w ktérym weszty w zycie postanowienia Statutu dotyczace
pobierania wynagrodzenia zmiennego, a ostatnim dniem kalendarzowym w roku, w ktédrym
postanowienia te weszty w zycie. W przypadku likwidacji Subfunduszu ostatni okres rozliczeniowy
konczy sie z uptywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajgcego dzien rozpoczecia likwidacji
Subfunduszu.

10. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu Wyceny oraz na ostatni
dzien kalendarzowy okresu rozliczeniowego zgodnie z nastepujagcym wzorem:

WZ = MAX{0, ST x (WANSJU1 - WO) * LJU}



gdzie:
WO = WANSJUO x [1 + (WIBID 6M + 1%) x (LD / 365)]
przy czym poszczegdlne symbole oznaczaja:
WZ — wysokos$¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu naliczenia rezerwy,
MAX — oznacza wyzszg z wartosci: 0 lub ST x (WANJU1 - WO) * LJU,
ST — maksymalng stawke wynagrodzenia zmiennego réwng 25%,
WANSJU1 — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa bez uwzglednienia
rezerwy na wynagrodzenie zmienne, ustalong w dniu naliczenia rezerwy,
WO — wartos¢ odniesienia w dniu naliczenia rezerwy,
LJU — $rednig arytmetyczng liczbe Jednostek Uczestnictwa zapisanych na Subrejestrach
Uczestnikdéw w okresie rozliczeniowym do dnia naliczenia rezerwy (dla dni kalendarzowych nie
bedacych Dniami Wyceny przyjmuje sie liczbe Jednostek Uczestnictwa ustalong w Dniu Wyceny
bezposrednio poprzedzajgcym dany dzien kalendarzowy),
WANSJUO — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w ostatnim dniu
poprzedniego okresu rozliczeniowego, a w przypadku pierwszego okresu rozliczeniowego —
Wartosé Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w pierwszym Dniu Wyceny
przypadajgcym po dniu wejscia w zycie postanowien Statutu dotyczgcych pobierania
wynagrodzenia zmiennego,
WIBID 6M — $rednia arytmetyczna stawka oprocentowania szesciomiesiecznych depozytéow na
rynku miedzybankowym w okresie rozliczeniowym do dnia naliczania rezerwy (dla dni
kalendarzowych, w ktérych stawka WIBID 6M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z
ostatniego dnia, w ktérym stawka byta publikowana),
LD — liczbe dni od poczatku okresu rozliczeniowego do dnia naliczenia rezerwy.
11. Wynagrodzenie zmienne naliczane jest w wysokosci rownej rezerwie na wynagrodzenie
zmienne na ostatni dzien kalendarzowy przypadajacy w okresie rozliczeniowym, nie wyzszej
jednak niz 1,0% (jeden procent) sredniej rocznej WANS w danym roku.
12. Wynagrodzenie zmienne ptatne jest przez Fundusz w terminie do 15 (pietnastego) dnia
nastepnego miesigca kalendarzowego po zakonczeniu danego okresu rozliczeniowego.
13. Towarzystwo moze pobieraé wynagrodzenie za zarzadzanie Subfunduszem wedtug stawek
nizszych niz maksymalne stawki, okreslone w ust. 6 oraz ust. 10.”;
6. w art. 79 dotychczasowe ust. 7-12 otrzymaty numeracje 14-19 zgodnie z ponizszym nowym
brzmieniem:
»14. Z zastrzezeniem ust. 7 oraz ust. 12, koszty Subfunduszu pokrywane sg w terminach
okreslonych w umowach, przepisach prawa lub decyzjach wtasciwych organéw.
15. Koszty Subfunduszu rozliczane sg w okresach rocznych.
16. Towarzystwo pobiera optaty manipulacyjne.
17. Zobowigzania, ktore dotyczg catego Funduszu pokrywane sg przez Subfundusz w proporcji
odpowiadajgce]j udziatowi Wartosci Aktywoéw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow Netto
Funduszu w terminach, o ktérych mowa w ust. 14.
18. Koszty wynikajgce z poszczegdlnych Subfunduszy obcigzajg tylko te Subfundusze.
19. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktdre dotyczg kilku Subfunduszy ponoszone sg przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajgcej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakgcji.”;
7. w art. 141 ust. 5 otrzymuje nastepujace nowe brzmienie:
»5. Za zarzgdzanie Subfunduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie ze srodkow
Subfunduszu maksymalnie do wysokosci 3,0% (trzy procent) w skali roku od sredniej rocznej
WANS w danym roku. Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzgdzanie Subfunduszem sktada sie z
wynagrodzenia statego oraz wynagrodzenia zmiennego.”;
8. wart. 141 po ust. 5 dodano nowy ust. 6 w nastepujgcym nowym brzmieniu:
»,6. Maksymalna stawka wynagrodzenia statego Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem
wynosi 1,0% (jeden procent) w skali roku od sredniej rocznej WANS w danym roku.”;



9.

10.
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w art. 141 dotychczasowy ust. 6 otrzymat numeracje 7 zgodnie z ponizszym nowym brzmieniem:
»7. Wynagrodzenie state Towarzystwa, o ktérym mowa w ust. 6, naliczane jest kazdego dnia i nie
moze by¢ wyzsze niz 1,0% (jeden procent) w skali roku od WANS z poprzedniego Dnia Wyceny, a
ptatnos¢ wynagrodzenia nastepuje nie pdzniej niz 15 (pietnastego) dnia nastepnego miesigca
kalendarzowego.”;

w art. 141 po ust. 7 dodano nowe ust. 8-13 w nastepujgcym nowym brzmieniu:

»8. Towarzystwo jest uprawnione do pobierania wynagrodzenia zmiennego, uzaleznionego od
wynikéw zarzgdzania Subfunduszem osiggnietych na koniec kazdego okresu rozliczeniowego. Z
zastrzezeniem ust. 9, okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

9. Pierwszym okresem rozliczeniowym jest okres przypadajacy pomiedzy pierwszym Dniem
Wyceny przypadajgcym po dniu, w ktérym weszty w zycie postanowienia Statutu dotyczgce
pobierania wynagrodzenia zmiennego, a ostatnim dniem kalendarzowym w roku, w ktérym
postanowienia te weszty w zycie. W przypadku likwidacji Subfunduszu ostatni okres rozliczeniowy
konczy sie z uptywem Dnia Wyceny bezposrednio poprzedzajgcego dzien rozpoczecia likwidacji
Subfunduszu.

10. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu Wyceny oraz na ostatni
dzien kalendarzowy okresu rozliczeniowego zgodnie z nastepujagcym wzorem:

WZ = MAX{0, ST x (WANSJU1 - WO) * LIU}

gdzie:

WO = WANSJUO x [1 + WIBID 3M x (LD / 365)]

przy czym poszczegdlne symbole oznaczaja:

WZ — wysokos$¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu naliczenia rezerwy,

MAX — oznacza wyzszg z wartosci: 0 lub ST x (WANJU1 - WO) * LIU,

ST — maksymalng stawke wynagrodzenia zmiennego réwng 25%,

WANSJU1 — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa bez uwzglednienia
rezerwy na wynagrodzenie zmienne, ustalong w dniu naliczenia rezerwy,

WO — wartos¢ odniesienia w dniu naliczenia rezerwy,

LJU — srednig arytmetyczng liczbe Jednostek Uczestnictwa zapisanych na Subrejestrach
Uczestnikéw w okresie obliczeniowym rozliczeniowym do dnia naliczenia rezerwy (dla dni
kalendarzowych nie bedgcych Dniami Wyceny przyjmuje sie liczbe Jednostek Uczestnictwa
ustalong w Dniu Wyceny bezposrednio poprzedzajgcym dany dzien kalendarzowy),

WANSJUO — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w ostatnim dniu
poprzedniego okresu rozliczeniowego, a w przypadku pierwszego okresu rozliczeniowego —
Wartosé Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa w pierwszym Dniu Wyceny
przypadajgcym po dniu wejscia w zycie postanowien Statutu dotyczgcych pobierania
wynagrodzenia zmiennego,

WIBID 3M — $rednia arytmetyczna stawka oprocentowania trzymiesiecznych depozytéw na rynku
miedzybankowym w okresie rozliczeniowym do dnia naliczania rezerwy (dla dni kalendarzowych,
w ktdrych stawka WIBID 3M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia, w
ktérym stawka byta publikowana),

LD — liczbe dni od poczatku okresu rozliczeniowego do dnia naliczenia rezerwy.

11. Wynagrodzenie zmienne naliczane jest w wysokosci rGwnej rezerwie na wynagrodzenie
zmienne na ostatni dzien kalendarzowy przypadajacy w okresie rozliczeniowym, nie wyzszej
jednak niz 2,0% (dwa procent) sredniej WANS w danym roku.

12. Wynagrodzenie zmienne ptatne jest przez Fundusz w terminie do 15 (pietnastego) dnia
nastepnego miesigca kalendarzowego po zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego.

13. Towarzystwo moze pobieraé¢ wynagrodzenie za zarzadzanie Subfunduszem wedtug stawek
nizszych niz maksymalne stawki, okreslone w ust. 6 oraz ust. 10.”

w art. 141 dotychczasowe ust. 7-12 otrzymaty numeracje 14-19 zgodnie z ponizszym nowym

brzmieniem:

»14.Z zastrzezeniem ust. 7 oraz ust. 12, koszty Subfunduszu pokrywane sg w terminach
okreslonych w umowach, przepisach prawa lub decyzjach wtasciwych organéw.



15. Koszty Subfunduszu rozliczane sg w okresach rocznych.

16. Towarzystwo pobiera optaty manipulacyjne.

17. Zobowigzania, ktdre dotyczg catego Funduszu pokrywane sg przez Subfundusz w proporcji
odpowiadajgcej udziatowi Wartos$ci Aktywdédw Netto Subfunduszu w Wartosci Aktywow Netto
Funduszu w terminach, o ktérych mowa w ust. 14.

18. Koszty wynikajace z poszczegdlnych Subfunduszy obcigzajg tylko te Subfundusze.

19. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem przez Fundusz lokat na podstawie umowy lub
zlecenia, ktére dotyczg kilku Subfunduszy ponoszone s3 przez te Subfundusze w proporcji
odpowiadajgcej udziatowi wartosci transakcji na rzecz danego Subfunduszu w catkowitej wartosci
transakcji.”.

Zmiana statutu Funduszu wskazana w pkt 1 powyzej nie wymagata zezwolenia Komisji Nadzoru
Finansowego. Zmiana statutu Funduszu wskazana w pkt 1 wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia,
tj. w dniu 17 listopada 2015 roku.

Na zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt 2 — 11 oraz na skrdcenie terminu wejscia w zycie tych
zmian, tak aby weszty one w zycie w terminie jednego miesigca od dnia ich ogtoszenia Komisja
Nadzoru Finansowego udzielita Towarzystwu zezwolenia decyzjg nr DFI/1/4032/59/8/15/U/AS z
dnia 4 listopada 2015 r. Zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt 2 — 11 wchodza w zycie w
terminie jednego miesigca od dnia ich ogtoszenia tj. w dniu 18 grudnia 2015 roku.



