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SZCZEGOLOWE INFORMACIE DOTYCZACE ROCKBRIDGE TOWARZYSTWA FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH S.A. ORAZ
UStUG TOWARZYSTWA SWIADCZONYCH W ZAKRESIE POSREDNICTWA W PRZYJMOWANIU | PRZEKAZYWANIU
OSWIADCZEN WOLI KLIENTOW ZWIAZANYCH Z UCZESTNICTWEM W FUNDUSZACH/SUBFUNDUSZACH
INWESTYCYJNYCH ZARZADZANYCH PRZEZ ROCKBRIDGE TFI S.A.

(data ostatniej aktualizacji 01.10.2026)

1. Firma i siedziba Towarzystwa:

Nazwa (firma): Rockbridge Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.
Nazwa skrécona: Rockbridge TFI S.A.
Adres: ul. Marszatkowska 142, 00-061 Warszawa

2. Oswiadczenie potwierdzajace, ze Towarzystwo posiada zezwolenie na $wiadczenie ustug, oraz nazwe organu
nadzoru, ktéry udzielit takiego zezwolenia:

Towarzystwo posiada zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci w zakresie prowadzenia dziatalnosci towarzystwa
funduszy inwestycyjnych obejmujgce:

e tworzenie funduszy inwestycyjnych otwartych lub funduszy zagranicznych i zarzadzaniem nimi, w tym
posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa, reprezentowanie ich wobec oséb trzecich
oraz zarzadzanie zbiorczym portfelem papieréw wartosciowych,

e tworzenie specjalistycznych funduszy inwestycyjnych otwartych i funduszy inwestycyjnych zamknietych,
zarzadzanie tymi funduszami, w tym posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa, a
takze reprezentowanie ich wobec o0sdb trzecich oraz zarzgdzanie unijnymi AFl, w tym wprowadzanie ich do
obrotu,

e  zarzadzanie portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub wieksza liczba instrumentéw finansowych,
e doradztwo inwestycyjne.

Zezwolenia na prowadzenie w/w dziatalnosci zostato Towarzystwu udzielone przez Komisje Papieréw Wartosciowych
i Gietd (obecnie: Komisja Nadzoru Finansowego) na mocy decyzji administracyjnych z dnia 14 maja 1998 r., z dnia 20
wrzednia 2005 r. oraz decyzji z dnia 16 wrzesnia 2022 r.

Komisja Nadzoru Finansowego jest organem administracji publicznej sprawujgcym nadzér nad dziatalnoscia
Towarzystwa.

3. Sposoby komunikowania sie Klientow z Towarzystwem:

Klienci mogg kontaktowac sie z Towarzystwem osobiscie, w siedzibie Towarzystwa w godzinach 9:00-17:00 w dni
robocze od poniedziatku do pigtku lub za posrednictwem telefonu, poczty elektronicznej oraz skrzynki e- Doreczen.

4. Dane teleadresowe pozwalajace na bezposredni kontakt Klienta z Towarzystwem:

Rockbridge Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.
ul. Marszatkowska 142

00-061 Warszawa
Telefon: +48 22 538 97 77
e-mail info@rockbridge.pl

adres internetowy: www.rockbridge.pl

Rockbridge Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzibg w Warszawie, przy ulicy Marszatkowskiej 142, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Miasta Stotecznego Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS
0000002970, NIP: 527-21-53-832. Kapitat zaktadowy i wptacony: 27.251.869,00 zt.
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5. Podstawowe zasady wnoszenia i zatatwiania przez Towarzystwo skarg Klientow:

Klient ma mozliwosc¢ ztozenia reklamacji w szczegdlnosci:

a) w siedzibie Towarzystwa lub Agenta Transferowego

b) za posrednictwem podmiotéw prowadzgcych dystrybucje jednostek uczestnictwa Funduszy
c) listownie, na adres siedziby Towarzystwa lub Agenta Transferowego

d) za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres: reklamacje@rockbridge.pl

e) telefonicznie na numer + 22 538 97 77 lub na numer infolinii Towarzystwa 801 350 000 (dla funduszy Rockbridge) badz
801 588 185 (dla funduszy Rockbridge Neo), prowadzonej przez Agenta Transferowego;

f) za posrednictwem Elektronicznego Formularza Reklamacji dostepnego na stronie internetowej_
www.rockbridge.pl/reklamacje

g) elektronicznie na skrzynke Towarzystwa do doreczen elektronicznych (e-Doreczenia).

Odpowiedzi na reklamacje udzielane sg w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia ich wptywu do Towarzystwa lub
Agenta Transferowego. W przypadku reklamacji szczegdlnie skomplikowanych lub wymagajgcych uzyskania
dodatkowych informacji od podmiotéw trzecich, termin rozpatrzenia reklamacji zostaje wydtuzony do 60 dni
kalendarzowych liczonych od daty wptywu reklamacji do Towarzystwa lub Agenta Transferowego. W takim przypadku
Towarzystwo informuje Klienta o przedtuzeniu terminu rozpatrzenia reklamaciji.

Towarzystwo przekazuje odpowiedz na Reklamacje:

1) w postaci elektronicznej - w przypadku gdy reklamacja zostata ztozona pisemnie w postaci elektronicznej, lub
gdy klient zawnioskowat o udzielenie odpowiedzi w formie elektronicznej,

2) w postaci papierowej na adres korespondencyjny Inwestora — w przypadku, gdy reklamacja zostata ztozona
pisemnie w postaci papierowej, lub gdy klient zawnioskowat o udzielenie odpowiedzi w formie papierowe;j,

3) w postaci elektronicznej albo papierowej, zgodnie z wnioskiem klienta — w przypadku, gdy reklamacja zostata
ztozona przez klienta ustnie.

W przypadku, o ktérym mowa w pkt 1 powyzej, odpowiedz jest udzielana:

1) na adres poczty elektronicznej Inwestora — w przypadku, gdy reklamacja zostata ztozona przez Inwestora z
adresu poczty elektronicznej,

2) naadres do doreczen elektronicznych Inwestora —w przypadku, gdy reklamacja zostata ztozona przez Inwestora
na adres do doreczen elektronicznych Towarzystwa.

Od sposobu rozpatrzenia reklamacji Klient moze wystgpi¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do Rzecznika
Finansowego. Ponadto na zasadach okreslonych w Regulaminie Sgdu Polubownego przy Komisji Nadzoru
Finansowego Klient moze wystgpi¢ z wnioskiem o przeprowadzenie mediacji lub wnies¢ pozew do tegoz Sadu.
Towarzystwo zastrzega mozliwos¢ niewyrazenia zgody na rozstrzygniecie bgdZz mediacyjne rozwigzanie sporu przed
Sadem Polubownym, w przypadku stwierdzenia oczywistej niezasadnosci prowadzenia takiego postepowania.

Szczegbétowe zasady rozpatrywania reklamacji przez Towarzystwo publikowane sg na stronie internetowej
Towarzystwa www.rockbridge.pl

6. Podstawowe zasady postepowania Towarzystwa w przypadku powstania konfliktu interesow:

Towarzystwo wdrozyto i stosuje polityke zarzadzania konfliktami intereséw, w ramach ktérej podejmuje czynnosci
majgce na celu zapobieganie ich powstawaniu, a w przypadku powstania konfliktu intereséw pomiedzy
Towarzystwem a Klientem, Towarzystwo uznaje interes Klienta za nadrzedny i przewiduje $rodki oraz procedury
zarzgdzania tego rodzaju sytuacjami. Jesli dziatania te okazg sie niewystarczajgce dla zazegnania ryzyka, wowczas
Towarzystwo ujawni wystepujgcy zidentyfikowany konflikt intereséw na pismie, tak aby Klient mogt podja¢ decyzje
czy chce kontynuowac korzystanie z ustug sSwiadczonych przez Towarzystwo. Szczegétowe informacje dotyczace
zasad postepowania Towarzystwa w przypadku powstania konfliktu interesow udostepniane s3 na stronie
internetowej Towarzystwa oraz pisemnie na zadanie Klienta.

7. Koszty i optaty zwigzane z dziatalnosciag Towarzystwa w zakresie posrednictwa w zbywaniu i odkupywaniu
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jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez Towarzystwo:

Przyjmujgc zlecenie Klienta dotyczgce zbycia lub odkupienia jednostek uczestnictwa Towarzystwo co do zasady
pobiera optate manipulacyjng. Od optaty tej Towarzystwo moze réwniez zwolni¢ Klienta.

Wskazane ponizej stawki optat sg stawkami aktualnie obowigzujgcymi. Informacja o maksymalnej wysokosci optat,
do ktdérej mogg zosta¢ podwyzszone stawki optat, jest zamieszczona w prospektach informacyjnych funduszy oraz w
tresci kluczowych informacji dla inwestoréw.

Optaty manipulacyjne ponoszone przez Klienta w przypadku jednostek uczestnictwa typu A oraz typu C subfunduszy
wydzielonych w ramach Rockbridge FIO Parasolowego

Jednostki uczestnictwa typu A sg zbywane przez wszystkie subfundusze wydzielone w ramach Rockbridge Funduszu
Inwestycyjnego Otwartego Parasolowego, z wytaczeniem Rockbridge Subfunduszu Akcji Globalnych, ktéry zbywa
jednostki uczestnictwa typu C.

W przypadku jednostek uczestnictwa typu A oraz typu C optata manipulacyjna pobierana jest przy zbyciu, zamianie i
konwersji jednostek uczestnictwa wedtug stawek wskazanych w tabeli 1.

Tabela 1. Stawki optat manipulacyjnych dla jednostek uczestnictwa typu A oraz typu C subfunduszy wydzielonych w
ramach Rockbridge FIO Parasolowego oraz dla jednostek uczestnictwa typu A subfunduszy wydzielonych w ramach
Rockbridge Neo FIO oraz Rockbridge Neo SFIO

SUMA WPLATY | WARTOSCI JEDNOSTEK UCZESTNICTWA
POSIADANYCH PRZEZ UCZESTNIKA

DO KWOTY MINIMUM MINIMUM MINIMUM MINIMUM

RPN | S—— 2699999 2L 25000 Z 50000zt 100000 ZL 500 000 Zt

Rockbridge Obligacji Aktywny 1

Rockbridge Dtuzny 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rockl?r?:l:::r(i)?)?i:aoct;iuz:tcyiivvny 2 0.8% 0.6% 0.4% 0.2% 0.1%
Rockbridge Obligacji Korporacyjnych 1,5% 1,3% 1,0% 0,7% 0,2%
Rockbridge Stabilnego Wzrostu 25% 18% 1.3% 0,7% 0,3%
Rockbridge Zréwnowazony 3,0% 25% 2,0% 1,0% 0,4%

Rockbridge Akcji
Rockbridge Akcji Globalnych
Rockbridge Akcji Srednich Spétek
Rockbridge Akcji Rynkéw Wschodzacych 4,0% 35% 3,0% 2,0% 0,5%
Rockbridge Growth Leaders
Rockbridge Value Leaders




Suma wptlacanej kwoty oraz

wartosci dotychczas N . Akcji Akcji
zgromadzonych Jednostek Knrlupr:: :Wﬂ‘f ubpl',llfl:ql :;r::iu o P:IE::I:h Matych Nowa
Uczestnictwa na rachunkach g Spétek Europa
Uczestnika w Funduszu
do 5 000 zt brak 0,30% 1,00% 2,50% 2,60% 2.60%
od 5 000,01 zt do 10 000 =zt brak 0,30% 1,00% 2,50% 250% 250%
od 10 000,01 zt do 25 000 zt brak 0,30% 1,00% 2,50% 250% 250%
od 25 000,01 zt do 50 00D zt brak 0,30% 1,00% 2.50% 250% 2.50%
od 50 000,01 zt do 100 000 zt brak 0,25% 0,75% 2,00% 200% 2.00%
od 100 000,01 zt do 250 000 zt brak 0,20% 0,50% 1,50% 1,50% 1,50%
powyzej 250 000 zt brak 0,15% 0,25% 1,00% 1,00% 1,00%
MNumer klasy Subfunduszu Klasa 0 Klasa 1 Klasa & Klasa 7 Klasa 7 Klasa 7

Suma wpta-

cane] kwaky

oraz wartoscl

AKC

dotychczas E ! A

zpromadzonych  Konsersat-  OblUgacy Stablinego Aktywne]  Multistrate- én: ony akc : ich Glotamych

Jednostek YWY Skarbowych  Wzrosthy Alokac]l gla kowe] Sredr Innowacl

——— 1 Wschod- Spotek

nigl

na rachunkach

Uczestnika

w Funduszu

do 5000 zt brak D,&6Z5% 2.50% 2.590% 2.50% 2.590% 2.50% 2.590% 2.50%

od 5000,01 2t

do 10000 2 brak D&Z5% 2 50% 2.50% 2 50% 2.50% 2 50% 2.50% 2.50%

od 10 000,07 zt

do 35 000 2 brak D&Z5% 2.50% 2.50% 2.50% 2.50% 2.50% 2.50% 2.50%

od 25 000,01 zt

do 50000 2 brak D,&6Z5% 2.50% 2.590% 2.50% 2.50% 2.50% 2.50% 2,50%

od 50 000,07 2t

do 100 000 2t brak 0.50% 2 00% 200% 2 00% 200% 2 00% 2,00% 2,00%

od 100 000,01 zt

do 50 000 2t brak D45% 1.50% 1.50% 1.50% 1,50% 1.50% 1,50% 1,50%

pawyie|

350 000 2t brak 0.40% 1.00% 1.00% 1.00% 1,00% 1.00% 1,00% 1,00%

Mumer klasy

Sublunduszu Klasa 0 Klasa 2 Klasa & Klasa & Klasa & Klasa & Klasa 10 Elasa 10 Klasa 10

Istnieje mozliwos¢ negocjacji stawek dla oséb dokonujgcych wptaty na nabycie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu
w wysokosci co najmniej 1 000 ztotych.

W Subfunduszach obowigzuje zasada kumulacji wptat, dzieki ktorej obniza sie optaty manipulacyjne przy nabyciu i
zamianie Jednostek Uczestnictwa. Optata manipulacyjna maleje wraz ze wzrostem sumy dokonywanych wptat
podlegajacych przetworzeniu na ten sam dzien wyceny oraz facznej wartosci Jednostek Uczestnictwa posiadanych
przez Uczestnika na wszystkich subrejestrach w Subfunduszach zgodnie z Tabelg Optat. W przypadku Uczestnikéw



posiadajacych wspdlny subrejestr matzenski w Subfundusz prowadzony dla oséb pozostajacych w zwigzku
matzenskim optata manipulacyjna maleje wraz ze wzrostem sumy dokonywanych wptat podlegajgcych przetworzeniu
na ten sam dzien wyceny oraz facznej wartosci Jednostek Uczestnictwa zaewidencjonowanych na wspdlnym
subrejestrze matzeriskim w Subfunduszach/Funduszu oraz na poszczegdlnych subrejestrach indywidualnych w
Subfunduszach nalezacych do kazdego matzonka.

W przypadku zamiany optacie manipulacyjnej podlega jedynie zamiana z Subfunduszu, w ktdrym maksymalne optaty
za zbycie Jednostek Uczestnictwa sg nizsze od maksymalnych optat przewidzianych w Subfunduszu, do ktérego
nastepuje zamiana. Wysokos¢ optaty jest rowna rdznicy pomiedzy optata manipulacyjng pobrang od danych
Jednostek Uczestnictwa w Subfunduszu, z ktérego sg odkupywane Jednostki Uczestnictwa, a optatg manipulacyjng z
tytutu zbycia Jednostek Uczestnictwa nalezng w Subfunduszu, ktorego Jednostki Uczestnictwa sg zbywane przez
Subfundusz. Wysokos$¢ optaty manipulacyjnej dla zlecen zamiany ustala sie zgodnie z Tabelg Optat. Optata przy
zamianie jest pobierana od danych Jednostek Uczestnictwa jednorazowo. Stawki prezentowane w Tabeli Optat
stanowia podstawe do wyliczenia optat manipulacyjnych w Indywidualnym Planie Systematycznego Oszczedzania w
Rockbridge Funduszu Inwestycyjnym Otwartym Parasolowym.

Optata _manipulacyjne ponoszone przez Klienta w przypadku jednostek uczestnictwa typu B subfunduszy
wydzielonych w ramach Rockbridge Funduszu Inwestycyjnego Otwartego Parasolowego

Jednostki uczestnictwa typu B sg zbywane w ramach Indywidualnego Konta Emerytalnego (IKE) oraz Indywidualnego
Konta Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE).

Optata manipulacyjna pobierana od pierwszej wptaty lub wyptaty transferowej przyjetej na IKE lub IKZE wynosi: 800
zt.

Opfata dodatkowa pobierana w ciggu 12 miesiecy od dnia zawarcia Umowy o prowadzenie IKE lub IKZE z tytutu
odkupienia jednostek uczestnictwa typu B: 500 zt.

Optata dodatkowa pobierana jest w przypadku odkupienia jednostek uczestnictwa danego Subfunduszu w zwigzku z
realizacjg nastepujgcych dyspozycji: zwrotu, wyptaty transferowej, wyptaty z IKE, IKZE. Optata naliczana jest
proporcjonalnie do wartosci srodkéw zgromadzonych w poszczegdlnych Subfunduszach.

Optaty manipulacyjne ponoszone przez Klienta w przypadku jednostek uczestnictwa typu P subfunduszy
wydzielonych w ramach ROCKBRIDGE Funduszu Inwestycyjnego Otwartego Parasolowego

Jednostki uczestnictwa typu P sg zbywane w ramach Planédw Oszczednos$ciowych: Planie Inwestycyjnym

,»,ROCKBRIDGE DuoPlan”, Programie Inwestycyjnym ROCKBRIDGE PORTFEL FUNDUSZY, Indywidualnym Planie
Systematycznego Oszczedzania.

Plan Inwestycyjny ,, Rockbridge DuoPlan”:
Opfata manipulacyjna pobierana od wptaty na Rockbridge DuoPlan wynosi 1%.
Optata manipulacyjna pobierana od odkupienia jednostek uczestnictwa w Rockbridge DuoPlan wynosi:

. 2% w przypadku odkupienia jednostek uczestnictwa w terminie do 12 miesiecy od momentunabycia
danych jednostek uczestnictwa;

. 0,5% w przypadku odkupienia jednostek uczestnictwa w terminie powyzej 12 miesiecy — do 24 miesiecy od
momentu nabycia danych jednostek uczestnictwa;

° 0% w przypadku odkupienia jednostek uczestnictwa w terminie powyzej 24 miesiecy od momentu nabycia
danych jednostek uczestnictwa.

W przypadku zamiany jednostek uczestnictwa nie jest pobierana optata manipulacyjna.
Program Inwestycyjny Rockbridge PORTFEL FUNDUSZY:
Od wptat w ramach Programu nie jest pobierana optata manipulacyjna.

Optata manipulacyjna jest pobierana za odkupienie jednostek uczestnictwa. Stawka optaty manipulacyjnej za
odkupienie jednostek uczestnictwa jest uzalezniona od okresu, jaki uptynat od dnia nabycia jednostek uczestnictwa



podlegajacych odkupieniu w pierwszym Subfunduszu zrédtowym i wynosi:

. 4,5% w pierwszym i drugim roku,
° 3% w trzecim roku,

. 2% w czwartym roku,

. 1% w pigtym roku.

Przy realizacji 12 pierwszych zlecerh zamiany ztozonych w danym roku obowigzywania umowy o uczestnictwo w
Programie Inwestycyjnym Rockbridge PORTFEL FUNDUSZY Fundusz nie pobiera optat manipulacyjnych. Przy realizacji
kolejnych zlecen zamiany pobierana jest optata manipulacyjna w wysokosci 1% wartosci jednostek uczestnictwa
podlegajacych odkupieniu w Subfunduszu zrédtowym.

Indywidualny Plan Systematycznego Oszczedzania:

Do wyliczenia optaty manipulacyjnej przy zbywaniu jednostek uczestnictwa Funduszu podstawe stanowig stawki
okreslone w Tabeli Opfat. Uczestnikowi przystuguje znizka w wysokosci 40% optaty manipulacyjnej okreslonej w
Tabeli Optat obowigzujgcej w dniu nabycia jednostek uczestnictwa Subfunduszu i dotyczy kazdej wptat na nabycie
jednostek uczestnictwa dokonywanej w ramach Planu.

Rozwigzanie lub wypowiedzenie umowy o przystgpienie do Indywidualnego Planu Systematycznego Oszczedzania
powoduje pobranie i potrgcenie optaty wyréwnawczej, w wysokosci rownej kwocie wynikajgcej z pomnozenia rdznicy
miedzy obowigzujgcg w dniu rozwigzania umowy, maksymalng stawka optaty manipulacyjnej w odpowiednim
Subfunduszu a stawka tej optaty pomniejszong o znizke w optacie manipulacyjnej, przez kwote réwng wartosci
wszystkich jednostek uczestnictwa Subfunduszu zgromadzonych w ramach Planu. Optata wyrownawcza nie jest
pobierana w przypadku wypowiedzenia umowy przez Fundusz, zgodnie z art. 8 ust. 1 lub innych przypadkach
wskazanych w Zasadach uczestnictwa Indywidualnego Planu Systematycznego Oszczedzania w Rockbridge Funduszu
Inwestycyjnym Otwartym Parasolowym.

8. Wysokos¢ maksymalnego wynagrodzenia Towarzystwa za zarzadzanie danym funduszem inwestycyjnym oraz
zasady naliczania i pobierania wynagrodzenia uzaleznionego od wyniku funduszu inwestycyjnego, jezeli takie
wynagrodzenie jest przewidziane w statucie danego funduszu

Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem jest naliczane kazdego dnia od wartosci aktywéw netto
Subfunduszu z poprzedniego dnia wyceny, a ptatno$¢ wynagrodzenia nastepuje nie pdzniej niz 15 (pietnastego) dnia
nastepnego miesigca kalendarzowego.

Tabela 3. Stawki procentowe wynagrodzenia Towarzystwa za zarzqdzanie subfunduszami wydzielonymi w ramach
Rockbridge FIO Parasolowego

Fundusz/Subfundusz Stawka wynagrodzenia
Jednostki typu A, B, C, Jednostki typu F
P, EUR, USD
Rockbridge Obligacji Aktywny 1 1,00% 0,5%
Rockbridge Dtuzny 1,00% 0,5%
Rockbridge Obligacji 1,50% 0,75%
Rockbridge Obligacji Aktywny 2 1,50% 0,75%
Rockbridge Obligacji Korporacyjnych 1,00% 0,75%
Rockbridge Stabilnego Wzrostu 2,00% 1,0%




Rockbridge Value Leaders 2,00% 1,0%
Rockbridge Zrownowazony 2,00% 1,0%
Rockbridge Akcji 2,00% 1,0%
Rockbridge Akcji Globalnych 2,00% 1,0%
Rockbridge Akcji Srednich Spétek 2,00% 1,0%
Rockbridge Akcji Rynkéw Wschodzacych 2,00% 1,0%
Rockbridge Growth Leaders 2,00% 1,0%

Jednostki typu A, E, |

Jednostki typu Al

Rockbridge Neo Akcji 2,00% 1,85%
Rockbridge Neo Akcji Amerykanskich 2,00% 0,90%
Rockbridge Neo Akcji Ameryki tacinskiej 1,25% 0,60%
Rockbridge Neo Akcji Chinskich i Azjatyckich 2,00% 0,95%
Rockbridge Neo Akcji Europejskich 1,25% 0,60%
Rockbridge Neo Akcji Europy Srodkowej i Wschodniej 2,00% 1,45%
Rockbridge Neo Akcji Matych Spétek 2,00% 1,80%
Rockbridge Neo Akcji Nowa Europa 2,00% 1,40%
Rockbridge Neo Akcji Polskich 2,00% 1,65%
Rockbridge Neo Akcji Rynkéw Rozwinietych 2,00% 0,85%
Rockbridge Neo Akcji Rynkédw Wschodzacych 2,00% 1,00%
Rockbridge Neo Akcji Srednich Spétek 2,00% 1,85%
Rockbridge Neo Aktywnej Alokacji 2,00% 1,70%
Rockbridge Neo Globalnych Innowacji 1,35% 0,65%
Rockbridge Neo Konserwatywny 1,00% 0,99%
Rockbridge Neo Konserwatywny Plus 1,00% 0,99%
Rockbridge Neo Multistrategia 0,80% 0,40%
Rockbridge Neo Obligacji Plus 1,50% 1,49%




Rockbridge Neo Obligacji Skarbowych 1,50% 1,49%
Rockbridge Neo Obligacji Swiatowych 1,00% 0,99%
Rockbridge Neo Rynku Polskiego 1,50% 1,49%
Rockbridge Neo Stabilnego Wzrostu 2,00% 1,85%
Rockbridge Neo Azji i Rynkow Wschodzacych 2,00% 0,60%

Dodatkowo poza wskazanym wyzej wynagrodzeniem, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od
wynikéw zarzadzania subfunduszami wydzielony w ramach Rockbridge FIO Parasolowy (optata za wynik).

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Obligacji Aktywny 1 Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat,
ktorym jest stawka 50% TBSP Index + 50% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku
przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku
osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej
optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.06.2023 r.) musi zostac
skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku
przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wypfata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych,
odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo cze$¢ rezerwy na optate za
wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Dtuznym, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20%
rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od wszystkich
zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych opfat, ktérym jest
stawka WIBOR 6M +0,2%. Optata za wynik moze byé naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez
Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku
do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata
do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.09.2023 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie
zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania
ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym,
w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo cze$é rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych
jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Obligacji, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20%
rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od wszystkich
zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktorych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktorym jest
stawka 75% TBSP Index + 25% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego
wyniku w stosunku do benchmarku optfata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres
rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczgc od 27.09.2023 r.) musi zosta¢ skompensowana.
Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optfaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych
latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo cze$¢ rezerwy na optate za wynik,
proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Obligacji Aktywny 2, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat,




ktorym jest stawka TBSP Index. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku
przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w
stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy
strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczgc od 27.09.2023 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie
zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania
ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym,
w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych
jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Obligacji Korporacyjnych Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne
w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokos¢ przekroczy poziom
referencyjny dla tych opfat, ktérym jest stawka WIBOR 6M + 1%. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w
przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed
pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.06.2023
r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach
rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na
optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia
wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Stabilnego Wzrostu, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych opfat,
ktorym jest stawka 70% TBSP Index + 30% WIG. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku
przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku
osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej
optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczgc od 27.09.2023 r.) musi zostaé
skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku
przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych,
odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo cze$¢ rezerwy na optate za
wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Value Leaders, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych opfat,
ktorym jest stawka 90% MSCI ACWI Value Index + 10% POLONIA. Opfata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w
przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed
pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.09.2023
r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach
rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czesé rezerwy na
optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia
wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Zréwnowazonym, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskdw osiagnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktorych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat,
ktérym jest stawka 50% WIG + 50% TBSP Index. Optata za wynik moze by¢ naliczona réowniez w przypadku
przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku
osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej
optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczgc od 27.09.2023 r.) musi zostac
skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku
przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych,



odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes$¢ rezerwy na optate za
wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Akcji, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20%
rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od wszystkich
zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych opfat, ktérym jest
stawka 90% WIG + 10% POLONIA. Optata za wynik moze byé naliczona réwniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego
wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres
rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.09.2023 r.) musi zosta¢ skompensowana.
Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych
latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na opfate za wynik,
proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksieggowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Akcji Globalnych, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat,
ktorym jest stawka 80% MSCI World Index + 20% WIBOR 3M. Opfata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w
przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed
pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.09.2023
r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach
rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na
optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia
wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Akcji Srednich Spétek, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktorych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat,
ktérym jest stawka 90% mWIG40TR + 10% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku
przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku
osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej
optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 27.09.2023 r.) musi zosta¢
skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku
przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych,
odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo cze$¢ rezerwy na optate za
wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Akcji Rynkow Wschodzacych, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie
zmienne w wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20%
rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla
tych opfat, ktérym jest stawka 90% MSCI Emerging Markets Index + 10% POLONIA. Optata za wynik moze by¢
naliczona rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku.
Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana
i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczgc od
27.09.2023 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w przypadku
przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik
nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo czes$¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.



Za zarzadzanie Rockbridge Subfunduszem Growth Leaders, Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz Optata za wyniki wynosi 20% rocznie od
wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz, ktorych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat,
ktorym jest stawka 90% MSCI ACWI Growth Index + 10% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku
osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku opfata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej
optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczgc od 27.09.2023 r.) musi zostaé
skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez
Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych,
odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes$¢ rezerwy na optate za
wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w
zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfundusz Akcji Towarzystwo pobiera wynagrodzenie zmienne w
wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokos¢ przekroczy poziom
referencyjny dla tych opfat, ktérym jest stawka 90% WIG + 10% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona rowniez
w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w
przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optfata za wynik nie jest pobierana i przed
pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025
r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réowniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata opfaty za wynik nastepuje w okresach
rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na
optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia
wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Europy Srodkowej i Wschodniej Towarzystwo
pobiera wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz,
ktorych wysokosé przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 45% CECE Net TR + 45% WIG +
10% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez
Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku
do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej opfaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wyptata optfaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzgdzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Srednich Spétek Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 45% CECE Net TR + 45% WIG + 10%
POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do
benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wypfata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Aktywnej Alokacji Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 50% WIG + 50% TBSP. Opfata za wynik
moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest
pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat
(liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w



przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wypfata optaty za
wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Globalnych Innowacji Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% MSCI ACWI Growth Index TR + 10%
POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do
benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Konserwatywny Towarzystwo pobiera wynagrodzenie
zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosc¢ przekroczy
poziom referencyjny dla tych optat, ktorym jest stawka WIBOR 6M + 0,15%. Optata za wynik moze by¢ naliczona
rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast
w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed
pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025
r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réowniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach
rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na
optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia
wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Obligacji Skarbowych Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% TBSP Index + 10% POLONIA. Optata
za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania
ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik
nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich
5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réowniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wypfata optaty za
wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo cze$é¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Stabilnego Wzrostu Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktédrym jest stawka 30% WIG + 70% TBSP. Optata za wynik
moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku opfata za wynik nie jest
pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat
(liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za
wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo cze$¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Amerykanskich Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokosc¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych opfat, ktérym jest stawka 90% MSCI Daily TR Net USA + 10%



POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do
benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Chinskich i Azjatyckich Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz, ktorych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% MSCI Emerging Asia Net TR + 10%
POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do
benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzgdzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Matych Spoétek Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% sWIG80 TR + 10% POLONIA. Optata
za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania
ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik
nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich
5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wypfata optaty za
wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo cze$é¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Nowa Europa Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 45% CECE Net TR + 45% WIG + 10%
POLONIA. Opfata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do
benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej opfaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wyptata optfaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Polskich Towarzystwo pobiera wynagrodzenie
zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosc przekroczy
poziom referencyjny dla tych optat, ktorym jest stawka 90% WIG + 10% POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona
rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast
w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed
pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczagc od 02.01.2025
r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku przekroczenia
benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach
rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na
optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia
wyceny w zobowigzania Subfunduszu.



Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Rynkéw Rozwinietych Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% MSCI World TR + 10% POLONIA.
Optata za wynik moze byc¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo
uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku
optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z
okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢
naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku.
Wypftata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw.
rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Rynkdw Wschodzacych Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskéw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% MSCI Emerging Markets TR + 10%
POLONIA. Optata za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz
pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do
benchmarku optata za wynik nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do
benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne
moze by¢ naliczone réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Wyptata optaty za wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach
tzw. rocznej krystalizacji. Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek
uczestnictwa, jest przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Konserwatywny Plus Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskow osiggnietych przez Subfundusz, ktorych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka WIBOR 6M + 0,15% Optata za wynik
moze by¢ naliczona rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego
wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku opfata za wynik nie jest
pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat
(liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réwniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za
wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo cze$¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Akcji Obligacji Plus Towarzystwo pobiera
wynagrodzenie zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskédw osiggnietych przez Subfundusz, ktérych
wysokos¢ przekroczy poziom referencyjny dla tych optat, ktérym jest stawka 90% TBSP Index + 10% POLONIA. Optata
za wynik moze by¢ naliczona réwniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania
ujemnego wyniku. Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik
nie jest pobierana i przed pobraniem tej optaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich
5 lat (liczac od 02.01.2025 r.) musi zosta¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone réowniez w
przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wypfata optaty za
wynik nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajgcych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo czesé¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

0Od 2025 roku za zarzadzanie Rockbridge Neo Subfunduszem Rynku Polskiego Towarzystwo pobiera wynagrodzenie
zmienne w wysokosci 20% (rocznie od wszystkich zyskdw osiagnietych przez Subfundusz, ktérych wysokosé przekroczy
poziom referencyjny dla tych optat, ktdrym jest stawka 20% WI1G20 TR + 80% WIBOR 6M. Optata za wynik moze by¢
naliczona rowniez w przypadku przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku.
Natomiast w przypadku osiggniecia ujemnego wyniku w stosunku do benchmarku optata za wynik nie jest pobierana
i przed pobraniem tej optfaty za dany okres rozliczeniowy strata do benchmarku z okresu ostatnich 5 lat (liczac od
02.01.2025 r.) musi zostaé¢ skompensowana. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ naliczone rowniez w przypadku
przekroczenia benchmarku przez Subfundusz pomimo uzyskania ujemnego wyniku. Wyptata optaty za wynik



nastepuje w okresach rocznych, odpowiadajacych latom kalendarzowym, w ramach tzw. rocznej krystalizacji.
Dodatkowo czes¢ rezerwy na optate za wynik, proporcjonalna do umarzanych jednostek uczestnictwa, jest
przeksiegowywana kazdego dnia wyceny w zobowigzania Subfunduszu.

Podatki

Przy odkupywaniu jednostek uczestnictwa Fundusz Rockbridge FIO Parasolowy stosuje metode LIFO, ktéra oznacza,
ze w ramach subrejestru jednostki uczestnictwa beda odkupywane w ten sposdb, ze jednostki uczestnictwa nabyte
najpdzniej odkupywane beda, jako pierwsze. W Funduszach Rockbridge Neo FIO i Rockbridge Neo SFIO stosuje
metode HIFO, ktdra oznacza, ze jako pierwsze odkupywane sg Jednostki Uczestnictwa zbyte Uczestnikowi Funduszu
po najwyzszej Wartosci Aktywdw Netto Funduszu na Jednostke Uczestnictwa

Osoby fizyczne

Od dnia 1 stycznia 2024 roku zasady rozliczania dochoddw z inwestycji w fundusze inwestycyjne ulegajg istotnym
zmianom, w ten sposob, ze podatek nie bedzie juz pobierany przez Fundusz (Fundusz nie bedzie ptatnikiem podatku).
Fundusz bedzie wystawia¢ Uczestnikowi informacje podatkowa dotyczacg uzyskanych w danym roku dochoddéw
(przychoddw). Uczestnik zobowigzany bedzie samodzielnie rozliczy¢ zobowigzanie podatkowe, przy czym bedzie
mogt uwzglednic strate z inwestycji w fundusze kapitatowe przy rozliczaniu dochoddéw z dziatalnosci inwestycyjnej.

Opodatkowanie dochodéw z tytutu udziatu w funduszach inwestycyjnych oséb fizycznych reguluje Ustawa o Podatku
Dochodowym od Oséb Fizycznych. Od dochoddw oséb fizycznych uzyskanych z umorzenia, odkupienia, wykupienia
albo unicestwienia w inny sposdb tytutéw uczestnictwa (jednostek uczestnictwa) w funduszach inwestycyjnych
podatek dochodowy wynosi 19% uzyskanego dochodu (art. 30b ust. 1 pkt 5) z wyjatkiem (na zasadzie praw nabytych)
dochoddw wyptacanych podatnikowi na podstawie uméw zawartych przed dniem 1 grudnia 2001 r.

Dochodem, o ktéorym mowa powyzej, jest réznica miedzy sumg przychodéw uzyskanych z tytutu umorzenia,
odkupienia, wykupienia albo unicestwienia w inny sposéb tytutdw uczestnictwa w funduszach kapitatowych a
kosztami uzyskania przychodow, okreslonymi na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 38 Ustawa o Podatku Dochodowym od
Os0b Fizycznych, osiggnieta w roku podatkowym.

Z podatku dochodowego zwolnione sg wyptaty srodkéw z Pracowniczego Programu Emerytalnego dokonywane na
rzecz Uczestnika lub oséb uprawnionych do tych srodkéw w razie Smierci Uczestnika (art. 21 ust. 1 pkt 58 UoPDOF).
Z podatku dochodowego zwolnione sg dochody z tytutu oszczedzania na Indywidualnym Koncie Emerytalnym (IKE)
uzyskane w zwigzku z gromadzeniem i wypfatg srodkéw gromadzonych przez oszczedzajgcego na IKE, wyptatg
srodkdéw na rzecz oséb uprawnionych do tych srodkéw po smierci oszczedzajgcego na IKE, wyptatg transferowa - z
tym, ze zwolnienie nie ma zastosowania w przypadku, gdy oszczedzajgcy gromadzit oszczednosci na wiecej niz jednym
IKE, chyba ze przepisy o IKE przewidujg takg mozliwosé (art. 21 ust. 1 UoPDOF). Od dochoddw z tytutu gromadzenia
oszczednosci na wiecej niz jednym IKE pobiera sie zryczattowany podatek dochodowy w wysokosci 75% uzyskanego
dochodu na kazdym IKE (art. 30 ust. 1 pkt 7a UoPDOF). Od dochodéw z tytutu zwrotu lub czesciowego zwrotu z IKE
pobiera sie zryczattowany podatek dochodowy w wysokosci 19% uzyskanego dochodu.

Zgodnie z art. 20 ust. 1 UoPDOF, kwoty uzyskane z tytutu zwrotu z Indywidualnego Konta Zabezpieczenia
Emerytalnego (IKZE) oraz wyptaty z IKZE, w tym takze dokonane na rzecz osoby uprawnionej na wypadek $mierci
Oszczedzajgcego, uwaza sie za przychody z innych zrédet, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 UoPDOF. Wyptaty
transferowe $rodkéw zgromadzonych przez Oszczedzajacego na IKZE:

1) pomiedzy instytucjami finansowymi prowadzgcymilKZE,
2) na IKZE osoby uprawnionej po $mierci Oszczedzajgcego,

3) w postepowaniu likwidacyjnym lub upadtosciowym na IKZE Oszczedzajgcego, sg, zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 58b
UoPDFOF, wolne od podatku dochodowego.

Zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 2b oraz art. 30c ust. 2 UoPDOF, podstawe obliczenia podatku dochodowego stanowi
dochdd ustalony po odliczeniu kwot wptat na IKZE dokonanych przez podatnika w roku podatkowym do wysokosci
okreslonej w przepisach o IKZE. Wysokos¢ wptat ustala sie na podstawie dokumentow stwierdzajgcych ich
poniesienie. W art. 26 ust. 13a oraz 30c ust. 3 UoPDoF okresSlono dodatkowe warunki, przy zachowaniu ktérych
wptaty na IKZE podlegajg odliczeniu od dochodu. Zgodnie z art. 26 ust. 6g oraz art. 30c ust. 3b UoPDOF odliczenia
wptat na IKZE dokonuje sie w zeznaniu podatkowym.



Zgodnie z art. 30 ust. 1 pkt 14 UoPDOF od kwoty wyptat z IKZE, w tym wyptat na rzecz osoby uprawnionej na wypadek
Smierci oszczedzajacego dokonanych na podstawie art. 34a ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia o indywidualnych
kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego pobiera sie zryczattowany podatek
dochodowy w wysokosci 10% przychodu. Podatek ten pobiera sie bez pomniejszenia przychodu o koszty uzyskania.
Instytucja finansowa prowadzaca IKZE zobowigzana jest, jako ptatnik, do poboru podatku od dokonywanych wyptat
z IKZE, bez wzgledu na forme wyptaty (wyptata jednorazowa albo w ratach).

Nie ustala sie przychodu z tytutu umorzenia jednostek uczestnictwa Subfunduszu w przypadku zamiany jednostek
uczestnictwa Subfunduszu na jednostki uczestnictwa innego Subfunduszu.

Osoby prawne

Zgodnie z art. 19 Ustawy o podatku dochodowym od osdb prawnych, Uczestnicy Funduszu zobowigzani sg do
zaptacenia podatku dochodowego na zasadach ogdlnych w przypadku uzyskania dochodu z tytutu odkupienia
jednostek uczestnictwa w wysokosci 19% podstawy opodatkowania.

9. Sposoby przekazywania zlecen do Towarzystwa:

Klienci mogg skfadaé zlecenia i dyspozycje osobiscie w siedzibie Towarzystwa, za posrednictwem telefonu pod
numerem 801 308 803 lub +48 22 338 91 04 i faksu (wytgcznie reklamacje) pod numerem +48 22 538 97 96, po
uprzednim zawarciu umowy o sktadanie zlecen telefonicznych i telefaksowych oraz za posrednictwem Serwisu
Transakcyjnego-Informacyjnego (STI) dostepnego pod adresem www.rockbridge24.pl oraz neo.rockbridge.pl po
uprzednim zawarciu umowy o korzystaniu z ustug STI. Pracownicy Towarzystwa mogg ustali¢ z Klientem inne miejsce
poza siedzibg Towarzystwa, w ktérym zostanie ztozone zlecenie lub dyspozycja.

Zlecenia dotyczace Jednostki Uczestnictwa typu F w przypadku Rockbridge FIO Parasolowy oraz Jednostki
Uczestnictwa typu Al w Funduszach Rockbridge Neo FIO i Rockbridge Neo SFIO moga by¢ sktadane wytacznie w
siedzibie Towarzystwa.

10. Podstawowe zasady Swiadczenia ustugi posrednictwa w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa

Ustuga posrednictwa w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy/subfunduszy polega na
przyjmowaniu od Klientéw zlecen nabycia, odkupienia, konwersji, zamiany, transferu oraz innych oswiadczen woli
dotyczacych uczestnictwa w funduszach/subfunduszach. Przed przyjeciem zlecenia Pracownik Towarzystwa
umozliwia Klientowi zapoznanie sie z charakterystykg funduszy/subfunduszy oraz ryzykiem zwigzanym z
uczestnictwem w funduszach/subfunduszu. Pracownik Towarzystwa udziela Klientowi niezbednych informacji o
zasadach uczestnictwa w funduszach/subfunduszach, kosztach i optatach zwigzanych z uczestnictwem w
funduszach/subfunduszach oraz o istniejgcych konfliktach intereséw. Przed przyjeciem pierwszego zlecenia nabycia,
zamiany lub konwersji, Pracownik Towarzystwa zwraca sie do Klienta z prosbg o wypetnienie formularza Testu
Odpowiedniosci niezbednego do oceny, czy fundusz inwestycyjny jest odpowiedni dla Klienta oraz formularza
Dodatkowe dane wymagane ustawg z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 1115, z pdzn. zm.).

Przed przyjeciem kazdego zlecenia, Pracownik Towarzystwa uzyskuje od Klienta oswiadczenie pozwalajgce na
stwierdzenie, czy rejestry prowadzone na rzecz danego Klienta moga by¢ uznane za amerykanskie rachunki
raportowane, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 paZdziernika 2015 r. o wykonywaniu Umowy miedzy Rzagdem
Rzeczypospolitej Polskiej a Standw Zjednoczonych Ameryki w sprawie poprawy wypetniania miedzynarodowych
obowigzkéow podatkowych oraz wdrozenia ustawodawstwa FATCA badz za rachunki podlegajace rezydencji
podatkowej innych innego kraju w zwigzku z wymogami natozonymi na Towarzystwo ustawg z dnia 9 marca 2017 r. o
wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami (Dz.U. z 2019 r. poz. 648).

Zlecenia oraz oswiadczenia woli Klientdéw sg przyjmowane na zaakceptowanych przez Towarzystwo formularzach.
Osoba sktadajgca zlecenie jest zobowigzana okaza¢ dokument potwierdzajgcy jej tozsamos¢, podac wszelkie dane
wymagane formularzem oraz ztozy¢ wtasnoreczny podpis w obecnosci Pracownika Towarzystwa.

Z zastrzezeniem wptat na produkty alokowane, Towarzystwo nie przyjmuje srodkow pienieznych na nabycie
jednostek uczestnictwa. Wptaty, tytutem nabycia jednostek uczestnictwa funduszy/subfunduszy, powinny by¢
kierowane bezposrednio na rachunek nabyé odpowiedniego funduszu/subfunduszu. Lista rachunkéw bankowych
poszczegdlnych funduszy i subfunduszy znajduje sie na stronie internetowej www.rockbridge.pl.


http://www.rockbridge24.pl/
http://www.rockbridge.pl/

Klienci i potencjalni Klienci mogg zapoznac sie z trescig prospektow informacyjnych funduszy inwestycyjnych
otwartych zarzadzanych przez Towarzystwo na stronie internetowej www.rockbridge.pl Na stronie internetowej
udostepniane sg réwniez kluczowe informacje dla inwestorow. Dokumenty te udostepniane sg w jezyku polskim.

Niniejsza informacja stanowi informacje o ktérej mowa w § 42 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 18
listopada 2020 r. w sprawie sposobu, trybu oraz warunkéw prowadzenia dziatalnosci przez towarzystwa funduszy
inwestycyjnych (Dz.U. 2 2020 r., poz. 2103, ze zm.).
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